
令和６年度西脇市就学前教育・保育の質の向上推進委員会 報告書（案） 

 

園名（         ） 

 

【各園の特色や今年度、園として頑張りたいところ】 

○第１回視察訪問で園長にお話しいただいた内容を記入。（資料１参照） 

 

 

 担当委員より 

 

教育 

・ 

保育内容 

 

 

 

 

 

 記入の視点、ポイント 

・園の教育理念、雰囲気（全体のこと） 

  ・保育環境、人的環境、保育者の雰囲気 

・乳児（０～２歳児）の保育について 

・幼児（３～５歳児）の保育について  

・第１回目、２回目訪問の中で、助言を受けて工

夫、改善、検討が見られた部分等 

・伸びた部分と改善点 

 

 

※800字程度 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教育課程の編成 

 

 

 

・視察訪問での委員のコメントを幼児教育センター

で記入します。 

⇒委員確認後補足があれば入力してください。 

 

安全管理 

・ 

防災教育 

 

   

 

【資料４】 



 

家庭 

・ 

地域との連携 

 

 

 

  ・視察訪問での委員のコメントを幼児教育センター

で記入します。 

⇒委員確認後補足があれば入力してください。 

 

 

職員の 

資質の向上 

 

 

食育 

・ 

アレルギー対応 

 

 

 

 

 

関係者評価の 

取り組み 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



令和６年度西脇市就学前教育・保育の質の向上推進委員会  

園小接続報告書（案） 

 

内容  

 

・ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年度西脇市就学前教育・保育の質の向上推進委員会  

特別支援報告書（案） 

 

内容  

 

・各園の取り組むべき課題など 

・環境構成について       気が付いたことを記入していただく。 

・保育者のかかわりについて     

 

※今年度の入力の仕方を相談させてください。 

 ①例年通り全体で記入 

 ②１園ごとに記入 

 

 

 

 

 



令和６年度報告書作成時の流れ（案）  

１ 令和６年度の流れと報告公表スケジュール        

 日程と主な内容 

第３回委員会 令和７年１月23日（木） 

報告書 について確認 

◎今後のスケジュール調整 

報告書様式送付 

自己評価報告書 ① 各委員の自己評価報告書作成・提出 

  期限： ２月 14日（金） 幼児教育センター必着 

 

② 幼児教育センター取りまとめ、確認 

   

③ 各委員にメール送信： ２月 21日（金） 

  （全委員の確認・了承後、園長会で報告） 

        

④ 各こども園へ報告書確認依頼 

  ・３月の保育協会園長会で内容確認依頼し、変更が

あれば１週間以内に幼児教育センターへ連絡して

もらう。 

  ※園長会が３月中旬の場合は、先にデータを送付し

園長会で変更があるか確認する。 

 

⑤ 園からの変更依頼があれば担当委員に確認。 

 ※全てそろったら委員長に確認していただく。  

 

⑥ ３月21日（金）…各園に報告書送付 

 ※各園でＨＰにあげる  

 

 


