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「第６期西脇市障害福祉計画・第２期西脇市障害児福祉計画」のパブリック・コメ

ント結果について 

 

第６期西脇市障害福祉計画・第２期西脇市障害児福祉計画（案）に 

対していただいた御意見の概要と考え方 

 

１ 募集期間：令和２年12月１日 ～ 令和３年１月４日  35日間 

２ 提出件数：３件（２名） 

３ 主な意見とその対応 

⑴ 意見を反映したもの（０件） 

⑵ 既に盛り込み済みのもの（２件） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⑶ 反映困難なもの（０件） 

⑷ 今後の参考とするもの（０件） 

⑸ その他（１件） 

 

 

  

 

 

ページ 項目等 意見等の概要 件数 意見への考え方

お互い支援する人達に少し
遠くからやさしい声かけ運
動

1

　第６期計画は、平成30年３月に策定した「西脇市障害者基本計画」
の基本理念や障害者施策の現状と課題を踏まえた上で、国の基本
指針に即した障害福祉サービス等の提供に係る目標量等を策定す
るものとされています。
　いただいた意見につきましては、「西脇市障害者基本計画」におい
て推進しているものであり、「共に暮らせる地域づくり」を基本目標と
する中で、支援者を含め地域全体で障害のある人等の見守り支援を
していくこととしています。

ページ 項目等 意見等の概要 件数 意見への考え方

P.28～36

P.39～52

第４章
２　成果目
標　第５期
計画の達成
状況及び第
６期計画の
数値目標

第５章　障
害福祉サー
ビス等の見
込量（活動
指標）と確
保のための
方策

今日までの計画・実施・評
価など具体的な数字が計画
に対してどのように評価さ
れ、今後はどのように展開
されるのか。

1

  本文28ページから36ページ及び39ページから52ページに記載のと
おり、第５期計画の進捗状況については、障害福祉サービス等の提
供体制の確保に係る目標（成果目標及びサービス等の見込量）に対
する実績値や達成率を掲載するとともに、その達成状況に至った要
因の分析等を行い、評価しております。
　また、第６期計画についても、国の基本指針に即した目標を設定す
るとともに、その見込量を確保するための方策を示し、障害のある人
や子どもたちの地域生活を支援するための施策を推進していくとして
います。

P.4
P.53

第１章
５　計画の
策定方法及
び体制

第６章
計画の推進

市民と一緒に議論を進めて
いただきたい。

1

　計画については、庁内関係各課の評価に加え、関係機関、支援団
体及び障害のある人等で構成する西脇市障害者地域支援協議会に
おいて議論し、パブリック・コメントによる市民の意見を踏まえながら
策定しています。また、計画の推進状況については、西脇市障害者
地域支援協議会で確認及び議論を行うこととしています。
　障害のある人や関係者等をはじめとする市民の方々の様々な意見
を踏まえ、ともに推進していくことを基本に、より効果的な計画の推進
に努めてまいります。



西脇市障害者地域支援協議会資料                   別紙２ 
 

1 

 

令和２年度 西脇市障害者地域支援協議会  

 

１ 障害福祉関係者会議（今年度開催未定） 

※構成員  

市内福祉事業所（地域活動支援センター、小規模作業所、自立生活訓練ホーム、生活

介護、就労継続支援、訪問看護ステーション、居宅介護）、児童関係（放課後等デイ

サービス、障害児学童保育、市内小中学校特別支援教育推進部会代表、北はりま特別

支援学校、西脇北高等学校）、身体障害者福祉協会、ましゅぽか-West、社会福祉協議

会、計画相談支援事業所、委託相談支援事業所 

 

２ 就労系事業所連絡会 

※構成員  

市内就労継続支援事業所、北はりま特別支援学校、西脇北高等学校、 

北播磨障害者就業・生活支援センター、委託相談支援事業所 

開催日 協 議 内 容 

2.8.6 

・ミニ研修「新型コロナウイルス感染症対策について」、意見交換 

  厚生労働省が公表している新型コロナウイルスに関するQ＆A等の周知ととも 

に、厚生労働省及び兵庫県等の最新情報を注視した対応を依頼 

    緊急事態宣言発令時と現在の施設の対応について各事業所の取組を共有 

学校の進路調整の状況や北播磨障害者就業・生活支援センターからの報告

を共有 

3.2.○ 開催予定 

 

３ 計画相談支援事業所連絡会（年４回開催） 

※構成員 計画相談支援事業所、委託相談支援事業所 

開催日 協 議 内 容 

2.6.25 開催中止（新型コロナウイルス感染拡大防止のため） 

2.9.17 ⑴ サービス等計画作成に係る留意事項について 

計画作成における請求時の留意事項や各種加算、モニタリング標準機関等

の留意事項を共有するとともに、西脇市独自の助成制度等の情報についても

周知を図る。 

⑵ 災害時個別支援計画について 

災害時個別支援計画の作成を希望する要援護者があるため、昨年度の事業

説明研修会の振返りを行い、協力を依頼 

●災害時個別支援計画とは・・・  

 地区防災計画において整備される、災害時要援護者に応じた支援体制のうち、 
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 特に家族等の避難支援が得られない方や避難行動において特段の配慮を要する

方について、ケアマネージャーや障害者相談支援専門員、市も含めて情報共有を

図りながら、避難方法等について具体的に要援護者個人の計画を立てること 

⑶ 障害者基幹相談支援センターの設置について 

  来年度から開設する障害者基幹相談支援センター及び西脇市における相談

支援体制について説明 

2.12.17 ⑴ 近況報告 

  各事業所の近況等を報告・共有 

⑵ 障害福祉計画・障害児福祉計画のパブリックコメントについて 

概要版の配布・説明、パブリック・コメントの実施と協力を依頼 

⑶ 座談会～日頃の疑問や困りごとを話しましょう～（情報交換） 

  業務の中での疑問点や困りごと、連携の方法等を話合い、共有 

⑷ その他 

  聴覚障害の理解セミナーのご案内 

3.3.18 開催予定 

 

４ 委託相談支援事業所連絡会 

※構成員 委託相談支援事業所 

○終了後、地域包括支援センターと障害者相談支援事業所との連絡会（年４回開催） 

開催日 協 議 内 容 

2.4.16 

⑴ 障害福祉サービス利用者更新連絡 

⑵ 個別支援の状況、ケース検討 

・今年度の事業について 

2.5.14 

⑴ 障害福祉サービス利用者更新連絡 

⑵ 個別支援の状況、ケース検討 

⑶ 計画策定に向けた団体等アンケートの内容について 

・障害者見守り強化事業の協力依頼 

・新型コロナウイルス「特別定額給付金」申請支援の協力依頼 

○地域包括支援センターと障害者相談支援事業所との連絡会 

開催中止（新型コロナウイルス感染拡大防止のため） 

2.6.25 

⑴ 障害福祉サービス利用者更新連絡 

⑵ 個別支援の状況、ケース検討 

・今年度障害者地域支援協議会関係会議の計画について 

2.7.16 

⑴ 障害福祉サービス利用者更新連絡 

⑵ 個別支援の状況、ケース検討 

・第１回就労系事業所連絡会の計画・協力依頼 

2.8.20 
⑴ 障害福祉サービス利用者更新連絡 

⑵ 個別支援の状況、ケース検討 
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・地域支援協議会及び関係会議について 

○地域包括支援センターと障害者相談支援事業所との連絡会 

事例検討、ケースの近況報告 

65歳に到達する障害のある方の今後の支援について検討 

2.10.15 

⑴ 障害福祉サービス利用者更新連絡 

⑵ 個別支援の状況、ケース検討 

・障害者差別解消シンポジウムの開催方法について 

・わかあゆ園の入園基準と体験会の情報提供 等 

2.11.19 

⑴ 障害福祉サービス利用者更新連絡 

⑵ 個別支援の状況、ケース検討 

○地域包括支援センターと障害者相談支援事業所との連絡会 

事例検討 

65歳に到達する障害のある方の今後の支援について検討 

情報共有 

・障害者基幹相談支援センターについての説明 

・障害者福祉計画及び高齢者安心プランについて各課より説明、パブリック・

コメントの協力依頼 

・ＮＥＴ119、聴覚障害者移動相談等の情報提供 

3.1.21 

開催予定 

⑴ 障害福祉サービス利用者更新連絡 

⑵ 個別支援の状況、ケース検討 

3.2.18 

開催予定 

⑴ 障害福祉サービス利用者更新連絡 

⑵ 個別支援の状況、ケース検討 

○地域包括支援センターと障害者相談支援事業所との連絡会 

研修会～ひきこもり支援について～ 

 

５ 令和２年度西脇市障害者差別解消シンポジウム 
  例年シンポジウムとして開催しておりましたが、今年度はポスター展示として 
計画中 

      
６ 成年後見制度啓発研修会 

  開催未定 

 

７ その他（災害時個別支援計画の作成について） 

２.８.31 個別支援計画作成支援事業委託契約の締結 指定特定相談支援３事業所 

２.８.５ 個別支援計画作成に係る調整会議・避難訓練 １件実施 

２.11.27 個別支援計画作成に係る調整会議・避難訓練 １件実施 


