
女性活躍推進専門員による支援の流れ              

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

 
 

女性が活躍できる 

職場づくりを 

サポートします 
女性活躍への取組全般について、無料でご相談いただけます 

女性活躍、まず

何から始めれ

ばいい？ 

県立男女共同参画センターでは、県内に事業所を有する企業・団体に、女性活躍推進専門員や専門講師を派遣し、企業の女性
活躍推進に関する取組を支援しています。お気軽に女性活躍推進専門員にご相談ください。 

人材活用のすそ野を広げ、多様な人材を活かす経営にまず一歩！ 

電話による相談

申込み 

専門員による 

面談 

課題や悩みに応じた 

企業内研修等を実施 

女性活躍に関す

る研修を実施し

たい 

ミモザ企業認

定を受けたい 

こんなお悩みはありませんか？ 

一般事業主行

動計画につい

て相談したい 



その他、キャリアデザイン、男性の育休促進、女性特有の健康課題、コミュニケーション力向上等、 

女性活躍に関する研修の講師派遣は無料です。 

・会場費や広報等、講師派遣以外の費用はご負担いただきます。 

・受講者は女性に限定しません。 

・講師派遣の回数は、同一年度内１回といたします。（ミモザ企業認定等を目指す場合、３回までの派遣が可能です） 

② の集合研修は女性社員向けのキャリア研修等を実施しています。 

 
女性活躍に関する研修の 
実施方法は２つ 
 
 

① の企業研修では例えばこんな研修を実施しています！ 

中堅・若手女性社員 

リーダー研修 

将来、女性リーダーを目指すため、 

コミュニケーションやファシリテー 

ション等、部下を導く方法や 

協働を学ぶ。 

 

経営層・管理職層 

女性活躍推進 

マネジメント研修 
 なぜ今、女性活躍なのか。やりがい

を持って働く社員を増やすために、

DE&Iやアンコンシャス・ 

バイアスを学ぶ 

お  問  合  せ 

兵庫県立男女共同参画センター（イーブン） 

【女性活躍推進センター】 
神戸市中央区東川崎町１－１－３ 
神戸クリスタルタワー ７階   

TEL  078-360-855５ 

平日：９：００～１7：００   ※土・日・祝・年末年始を除く 

https://hyogo-even.jp/ 
 

① 専門講師を派遣し 
企業内研修を実施 

② 当センターが実施する 
  研修に社員が参加 

研修企画と講師派遣を専門員が支援！ 他社との交流で参加者の視点も広がる！ 

イーブン セミナーの実施 

詳しい実施スケジュールはこちら             
https://hyogo-even.jp/woman/seminar.html 

検索 

男性・女性ともに 

仕事と育児介護

両立セミナー 
公的な制度について理解し、ライフ 

イベントと仕事の両立のコツを学

び、ワークで悩み解決の 

ヒントを学ぶ 

全ての階層に 

職場風土改善

セミナー 
ハラスメント防止や心理的

安全性の確保を通じて、働

きやすい職場づくりを 

学ぶ 

 （公式ウェブサイト） 


