
【2019/07/23 西脇市総合教育会議 資料２－１】 

 

令和元年度 西脇市学校学習環境規模の適正化推進スケジュール（2019.07.01 現在） 

 

推進項目 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10 月 11 月 12 月 １月 ２月 ３月 

業務内容 

（予定） 

○推進体制構築、協議の定例化 

○現状認識・共有化、将来像検討 

○事務局安定した原案策定・提示 

○推進スケジュール策定 

○学校施設長寿命化計画策定発注 

○教委研修・勉強会等開催 

○６月議会 

○４～５月協議

内容修正 

○事務局研修等 

○資料作成 

○市長部局との

連携体制調整 

○学校再編後の拠点校に導入する 

 教育システム検討 

○再編案 検討（複数案あれば） 

○学校再編に係る関係課協議 

 （まちづくり課 次世代創生課 

 建築住宅課 都市計画課等） 

○推進スケジュール（中・長期） 

○９月議会 

○６～７月協議内容整理 

○視察結果の整理 協議 

○市長部局との連携強化 市教委内協議内容の調整 

           推進スケジュールの調整 

○設置する外部会議に関する調整 

○学校施設長寿命化計画 報告 施設整備の概要協議 

○12 月議会 

 

 

 

 

○３月議会対応準備 

○市長部局との体制づくり協議 予算・人事・機構案 

○住民・関係者への周知・説明会等 開催準備 

 外部会議の推進方法 手順等 

○事務局引継ぎ 資料整理 データ保存 

○次年度スケジュール○学校施設長寿命化計画報告 

○総合教育会議（３回目が必要なら） 

※内部協議 

学校プロジェク

ト会議①  

4/10（水）第１回 

①事務局内協議

手順確認 

②適正化推進背

景・根拠 

③推進に係る基

本的な考え方 

 ガイドライン 

5/08(水)第２回 

①市内現状確認 

 状況の共有化 

②教育拠点検討 

③教委内研修 

 時期・内容 

③推進スケジュ

ール策定 

6/05(水)第３回 

①事前研修 

教育システム:

小中一貫、義務

教育学校、コミ

ュニティース

クール等 

②意見交換 

7/03(水)第４回 

①教育システム

(案)仮決定 

②先進地視察先 

協議 

③教育拠点(案)

に係る課題等 

④その他 

8/  (  )第５回 

 

 

 

 

9/ (  )第６回 

 

 

 

10/ (  )第７回 

 

 

 

11/ (  )第８回 

 

 

 

12/ (  )第９回 

 

 

1/ (  )第 10 回 

 

 

 

  

※内部協議 

学校プロジェク

ト会議② 

 

4/24(水) 

 

調整会と同じ 

 

5/13(月)第２回 

 

調整会と同じ 

 

6/11(火) 

 

調整会と同じ 

 

7/10(水)第４回 

日程確定 

調整会と同じ 

 

        

※内部協議 

教委プロジェク 

トチーム会議 

4/24(水)第１回 

所属長会議 

報告・協議 

 

 

5/28(火)第２回 

所属長会議 

報告・協議 

 

 

6/21 (金)第３回 

所属長会議 

報告・協議 

 

 

7/23(火)第４回 

所属長会議 

報告・協議 

 

        

事務局・市長部

局合同研修・勉

強会開催視察等 

  

 

 

 

6/06(木)第１回

事務局研修実施 

兵教大當山教授 

10:00～11:30 

7/26 第３回 

事務局先進地視

察姫路市一貫教

育コミスク研修 

8/07(水)第２回 

事務局研修実施 

兵教大當山教授 

10:00～11:30 

8/27(火)第４回 

事務局研修実施 

京都府福井県 

先進地視察 

      

総合教育会議 

 

 

 

 

 

 

 第１回総合教育

会議

7/23(火)13:15～ 

4 月～6月推進内

容報告 

  

 

 第２回総合教育 

会議 

 

 

    

備考 

            

 


