
全部適用移行への主な経緯

日程 項目 内容

令和元年6月7日
第１回全部適用移
行推進委員会

院長他12名
以後令和2年1月10日まで毎月開催

6月14日 研修会 水曜会(医師除く管理監督職)において概要の説明

6月19日 組合交渉 経営形態の変更について質疑回答

6月19日 研修会 事務局職員への概要の説明

7月8日 視察 加東市民病院を視察（H29.4全部適用移行）

7月9日 説明会 地域医療検討会において概要の説明

7月19日 説明会 組合執行委員への概要の説明

7月22日 研修会
全職員対象、7月23日の計２回開催
別途、欠席者向けにも開催

8月19日 勉強会 西脇市議会正副議長、文教民生常任委員会委員６名、計８名

9月30日 市議会
文教民生常任委員会と地域医療を支える市民の会との課題懇
談会

10月1日 経営評価委員会 進捗状況の説明

10月30日 臨時企画会議 市長から説明

11月5日 説明会
事務局職員への説明
以後、各部局に説明

11月7日 講演会
講師:冨田一栄氏(総務省地方公営企業アドバイザー)
全職員を対象

11月12日 説明会 西脇市議会議員協議会

11月19日 説明会 組合執行役員

11月25日 研修会
全職員を対象に、経営面から研修会を開催。11月27日、11月29
日の計3回開催

11月27日 組合交渉 交渉に合わせて、全部適用について協議

12月6日 市議会定例会
文教民生常任委員会で、条例一部改正（地方公営企業法の全
部を適用）が原案のとおり可決。

12月18日 市議会定例会
本会議で、条例一部改正（地方公営企業法の全部を適用）が原
案のとおり可決。

【今後の予定】

令和２年１月28日経営評価委員会 進捗状況の説明

３月 市議会定例会 その他関係条例の改正

4月1日 全部適用に移行 地方公営企業法の全部を適用

4月1日 市民への周知 市広報紙、病院ホームページで周知

4月1日 総務省への報告 遅滞なく総務大臣に報告


