
 

 

 

 女性活躍推進セミナー 
～自分らしい働き方と組織の発展について～ 

女性活躍は、組織発展と大きな関わりがあります。 

さらに成長し、柔軟な組織を作るヒントがここにあります！ 
 

2019（令和元）年度 

西脇市教育委員会（人権教育課）・西脇市人権教育協議会、西脇市男女共同参画センター連携事業 

企業内教育部会研修「公開講座」 

 2019（令和元）年 

８月23 日（金） 

14：00～16：00 
（開場 13：30～） 

 

西脇市茜が丘複合施設 

Miraie（みらいえ）多目的ホール 

（西脇市野村町茜が丘 16－１） 

ところ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

瀧井 智美さん 
（株式会社ＩＣＢ代表取締役） 

 
営業事務、パソコンインストラクター、キ 

ャリアカウンセラーを経て、キャリア開発・組織

活性化支援の株式会社 I CB を設立。個人の成長、

組織発展のためにはワーク・ライフバランスが必

要であると注目し、ワーク・ライフバランスコン

サルタントとして職場の風土改革や働き方見直

しのコンサルティングに力を注いでいる。株式会

社ワーク・ライフバランス社の認定上級コンサル

タント、合同会社 WLBC 関西（ワーク・ライフ

バランスを推進する専門家チーム）の代表、大学

でのキャリア教育にも力を注いでいる。 

働き方改革や女性活躍推進など様々な職場改善や人材育成の取組が、思うよ

うな成果につながっていないということはありませんか。 

なぜ今女性活躍推進なのか、課題と現状は何なのか、企業の取組事例を交え

ながら多方面で活躍する講師がお伝えします。 

また、女性活躍を推進するためのキーワード「アンコンシャス・バイアス（無

意識の偏見）」について、ワークで学びます。 

 

講議内容（予定） 

・なぜ今女性活躍推進なのか 

・女性活躍推進の課題と現状 

・企業の取組事例 等 

 

ワーク（予定） 

 

アンコンシャス・バイアスに関するＤＶＤを見て、参加者で 

ディスカッションし、職場にあるアンコンシャス・バイアス 

と対策について意見交換 

プログラム 

定員 20 名（先着順） 対象 
経営者、人事・採用担当者 

テーマに関心のある方 

申込方法は裏面を 

ご覧ください。 

※託児もあります 

（裏面をご覧ください） 

【問合せ先】 西脇市男女共同参画センター（西脇市茜が丘複合施設 Miraie 内） 
 電話：0795-25-2800 ファクス：0795-25-2220 メール：danjyo-c@city.nishiwaki.lg.jp 
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申込用紙 

2019（令和元）年度 女性活躍推進セミナー 

企業（団体）名 

  

住所・連絡先  

〒          

 

 

電話              ファックス 

参加者（役職・名前） 

※複数名参加可 

 

 

※託児を利用される方は、下記もご記入ください。 ＜対象＞６か月～就学前まで 

お子さまの名前と 

年 齢 

ふりがな 

歳  ヶ月 

 

                           

男・女 

備 考 

【問合せ先】  

西脇市男女共同参画センター 
（西脇市茜が丘複合施設「Ｍｉｒａｉｅ（みらいえ）」内） 

〒677-0057 西脇市野村町茜が丘 16 番地の１ 

ＴＥＬ：0795-25-2800  ＦＡＸ：0795-25-2220   

メール：danjyo-c@city.nishiwaki.lg.jp 

※ご記入いただきました個人情報は、本セミナーでの運営以外に使用しません。 

 

◆ 託児は先着５名です（無料、概ね６ヵ月～就学前） 

◆ 次のいずれかの方法でお申込みください。 

【申込用紙】下記申込用紙に必要事項を記入し、ファックス(0795-25-2220)又は郵送、み

らいえ総合案内に提出してください。 

【メール】必要事項を記載の上、danjyo-c@city.nishiwaki.lg.jp までお送りください。 

      ※件名に「女性活躍推進セミナー申込み」と入れてください。 

【 電 話 】0795-25-2800 までご連絡ください。 

 

申込みについて 


