
提案件名 内容
提案の
種類

改善区分 賞

職員の底力アップ！
「にしわき職員検
定」の実施

職員が市に関する基礎的な知識を習
得するため、庁内研修に併せて検定
を実施するもの。検定に出題する問
題は、職員から募集している。

共同 組織力の向上
優良賞
1,000円

市外への通勤時間
マップの作成と通勤
事例の公表

移住定住促進サイト「ほっこりのん
びりにしわきごこち」にて、通勤に
要する時間や就職支援に関す情報、
移住された方のインタビュー記事な
どを公開した。

個人 市民サービスの向上
優良賞
1,000円

蓄光テープ〈シー
ル）の導入について

停電時の安全確保を図るため、庁舎
内の階段や手すり、電源スイッチや
消火器の周辺などに蓄光テープを貼
付した。

個人
市民サービスの向上

その他公益上有効なこと
優良賞
1,000円

市本庁舎の手話啓発
掲示について

手話施策推進の一環として、本庁舎
１階から４階までの階段に手話のイ
ラストを掲示した。

実績
市民サービスの向上
参画と協働の推進

その他公益上有効なこと

市長賞
10,000円

スタンディングデス
ク（立位で利用する
机）の導入について

窓口対応が多い戸籍住民課におい
て、スタンディングデスク（立位で
利用する机）を受付カウンター後方
に設置し、デスクから窓口までの移
動をスムーズに行えるようにした。

実績
市民サービスの向上

事務及び作業能率の向上
市長賞
10,000円
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